Assemblea straordinaria SIMTUR
VERBALE DI ASSEMBLEA N° 1/2022
seduta del 22 febbraio 2022

In data 22 febbraio 2022, 'assemblea degli associati SIMTUR & stata convocata in modalita
remota in sessione straordinaria in seconda convocazione alle ore 1830 per discutere i

seguenti punti all'ordine del giorno:

1. Modifiche dello statuto rese necessarie dalla comunicazione del Ministero dello Sviluppo
Economico (Mise) con nota protocollare n. 10850 del 14 gennaio 2022;
2. Varie ed eventuali. '

Glu uffici assembleari registrano la presenza di 61 partecipanti in proprio o per delega,
raggiungendo cosi il quorum necessario alla sessione straordinaria.

Punto 1. Modifiche dello statuto rese necessarie dalla comunicazione del Ministero dello
Sviluppo Economico (Mise) con nota protocollare n. 10850 del 14 gennaio 2022

Il presidente introduce la sessione illustrando all'assemblea le motivazioni della convocazione
in sessione straordinaria, con proposta di modifica statutaria.

Per perfezionare l'iscrizione nell'elenco del Ministero dello Sviluppo Economico, si rende
necessario elidere I'articolo n. 23 ("Regime transitorio"), in cui nel 2018 si decise di fare
riferimento al RUNTS (Registro Unico degli Enti del Terzo Settore) la cui riforma nel frattempo
& arrivata a compimento, peraltro rendendo incompatibile le associazioni dell'elenco MISE con

tale Registro.

Il presidente inoltre richiede di approv
dall'art. 3 (“Scopo sociale”) poiché potrebbe sottendere un'attivita di certificaz

competenze che non potra essere proposta fin quando non ci sara una apposita
autorizzazione da ACCREDIA, ente designato dal governo italiano ad attestare la competenza,
lindipendenza e l'imparzialita degli organismi e dei laboratori che verificano.

are |'eliminazione della dicitura “i/ riconoscimento”
jone delle

Le proposte di modifica si sostanziano dunque come segue:

ARTICOLO 3. Valori, visione, missione e scopo sociale
SIMTUR intende promuovere #ricereseimente e la rappresentanza unitaria dei professionisti
che operano nella progettazione di percorsi, reti, sistemi, servizi e infrastrutture di mobilita

sostenibile (mobility manager) e delle figure professionali che intendono rendere fruibili tali
percorsi con attivita volte alla valorizzazione dei patrimoni ambientali, culturali, museali, rurali,
geografici e paesaggistici, veri e propri ambasciatori dell'inequivocabile stile di vita italiano,
inteso anche come capacita d'ingegno, creativa e produttiva, orientata alla qualita
nell'agricoltura, nella manifattura, nel design e nell'artigianato.

ARTICOLO 23. Regime transitorio
Fino all'operativita del registro unico nazionale del terzo settore, continuano ad applicarsi le

norme previgenti. ABROGATO

DELIBERA DI ASSEMBLEA 1_2022 >> Approvazione modifica statuto
L'assemblea degli associati prende atto del documento e approva con voto unanime le

modifiche dello statuto.
Trattandosi di un'assemblea straordinaria e monotematica I'assemblea si chiude al termine

della votazione, alle ore 18:55.

ALLEGATI:

Sono allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante:

e AllLl_statuto con modifiche

Claudia Benvenuto

/ segretaria
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TITOLO |I. FONDAMENTI DELL'ASSOCIAZIONE

Articolo 1. Costituzione, denominazione e durata
£ costituita nel rispetto del codice civile, della legge 14 gennaio 2013 n. 4 e della vigente normativa in materia, I'asséciazione

ominata "Societa ltaliana professionisti della mobnllité e.dellt.urismo sostenibile”, in forma abbreviata "SIMTUR”",
desrl,ciazione di categoria professionale a carattere tecnico, scientifico e culturale.
as

L'associazione non persegue finalita di lucro e opera nell'interes;e pubbliqg) per la tutela dell'ambiente, della biodiversita e della
Terra, della salute e della qualita della vita delle persone - a partire dalle piu fragili - e di tutti gli esseri viventi.

Articolo 2. Sede nazionale e articolazioni territoriali

La sede legale & in Roma, con possibilita di istituire uffici, legazioni, rappresentanze e unita territoriali in altre localita, anche
estere. La sede della presidenza & locata presso il domicilio professionale o residenziale del presidente in carica.

Articolo 3. Scopo sociale
~X|MTUR esprime la volonta di operare per la tutela dell'ambiente, esercitando una funzione di lobby positiva per promuovere la
presentanza unitaria e la tutela dei professionisti che operano nella progettazione di percorsi, reti, sistemi, servizi e
iAastrutture di mobilita sostenibile (mobility manager) e, altres], delle figure professionali che accompagnano la transizione
logica del Paese e del Pianeta valorizzando gli ecosistemi, i patrimoni ambientali, geografici, paesaggistici, rurali, culturali,
seali, nonché i segni dell'inequivocabile stile di vita italiano, inteso come capacita d'ingegno, creativa e produttiva, orientata
a qualita nell'agricoltura, nella manifattura, nel design e nell'artigianato, attraverso la promozione di forme di turismo
onsapevole, responsabile, sostenibile e di comunita.

In coerenza con la citata legge 4/2013 che disciplina le “professioni non organizzate”, SIMTUR intende ottenere l'iscrizione
all'elenco delle associazioni professionali presso il Ministero dello sviluppo economico. A tal fine istituisce un registro nazionale di
profili professionali che possono aderire dimostrando di aver acquisito le competenze multidisciplinari necessarie a garantire
una qualificazione di eccellenza. Gli associati dovranno garantire |a piena adesione ad un apposito codice deontologico,
agevolando la scelta e la tutela degli utenti nel rispetto delle regole sulla concorrenza e sulla trasparenza dei mercati.

SIMTUR inoltre sostiene la ricerca scientifica, 'analisi e lo studio di soluzioni di mobilita in grado di accompagnare la necessaria
transizione ecologica e di affermare la centralita delle persone - sempre in un'ottica di accessibilita universale — con forte
attitudine allinnovazione e al cambiamento, all'economia circolare, alla digitalizzazione e alle nuove tecnologie.

Articolo 4. Attivita

SIMTUR intende promuovere progetti, programmi e azioni per la tutela dell'ambiente e |'affermazione dello sviluppo sostenibile.
Per conseguire la propria missione, definita dal precedente art. 3, 'associazione potra:

adoperarsi pe la tutela della biodiversita, degli ecosistemi, delle zone fragili, delle aree interne e della natura;

promuovere studi, analisi e ricerche volte ad accompagnare la necessaria transizione ecologica del Paese e del Pianeta;

offrire corsi di formazione, di aggiornamento professionale, di specializzazione e di qualificazione delle competenze;

organizzare eventi, conferenze, convegni, meeting, workshop, seminari e letture;

partecipare a commissioni e tavoli tecnici presso organi ministeriali, nonché enti ed istituzioni regionali e locali;

attivare ed erogare servizi per favorire 'esercizio della professione degli associati, promuovendone l'integrazione, la

cooperazione e la interdisciplinarieta, con specifico riferimento al trasferimento intergenerazionale dei saperi;

g. garantire la professionalita e la deontologia dei propri associati anche attraverso |'attivazione di strumenti e servizi,
promuovendone la tutela legale e assicurativa in forme convenzionate;

h. gestire attivita dedicate di relazione con i cittadini, con gli utenti e con i viaggiatori;

curare in proprio o patrocinare la pubblicazione di periodici, notiziari, monografie, marchi editoriali e collane, ovvero altro

' tipo di materiale bibliografico o documentario, anche in formato digitale, multimedia e video.

L'associazione ha inoltre la facolta di operare nella direzione di:

J- formare e istituire gruppi di lavoro, tavoli tecnici, osservatori, laboratori e commissioni;

P00 T®

k. favorire collaborazioni e scambi intra ed interdisciplinari, anche in collaborazione con universita, centri diricerca e
| associazioni affini;
- sottoscrivere accordi con altre realta, pubbliche e private, per dotarsi di una struttura tecnica e scientifica in grado di
c?fpcorrere alla massima autorevolezza dei percorsi formativi erogati agli associati, al fine di qualificare sempre piu
" fe0 lc.acemgnte i profili professionali del Registro nazionale;
4 50rr‘:|re.ab§,5|5tenza tecnica e consulenza su programmi e attivita culturali e di sviluppo di progetti di mobilita e di turismo
. razczml‘ ile,a gutte le scale territoriali, da quella locale a quella internazionale;
istituzsi!;?i’eae iffontdere informazioni, anche attraverso la gestione di sportelli dedicati per conto di enti pubblici e privati,
ree i ioni isti
o L protette, riserve marine e destinazioni turistiche;

amminis i i e T .
persona”ttr:gfongt;;a contributi per attuare studi, commissionare ricerche scientifiche, istituire premi e onorare
P. incoraggiare I'ieniov ano acquisito benemerenze eccezionali nei settori di interesse.

azione, la digitalizzazione e le nuove tecnologie nei settori di interesse, esercitando prioritariamente

una funzione educati i i - ) 1

S5 Fiuavere modceﬂ?fuzﬁg :gi.rar?tlre adeguati standard di accessibilita, inclusivita e piena democrazia;
. ’ ' ratiche e sistemi dj ec ja circolare;

partecipare in modo autonomo o assieme a offiratiedigini ;

q anche concorrendo all'assegnazione di s
intf‘ITUR potr;’a collaborare e/o aderire e/o parteci
: €rnazionale ai fini del miglior perseguimento
ut’i\;I'TUR non potra mai e in nessun modo ad
: 1zzare l'associazione per finalita elettorali,
c:r la regliz_zazione delle attivita, I'associazion
. nvenzioni con qualificati soggetti terzi non

MTUR esclude qualsiasi finalita dj |

=

realta pubbliche e/o private ad attivita di progetti inerenti i settori di attivita,
pazi, servizi e risorse, nonché ai fondi della programmazione comunitaria.

Dafe'a qualsiasi ente pubblico o privato, locale, nazionale, europeo o

degli scopi statutari.

erire a partiti o movimenti politici e, in tal senso, impegna i propri dirigenti a non

€ potra avvalersi dell'attivismo volontario dei propri associati ma anche di

ché prestazioni di lavoro autonomo o dipendente.
ucro, anche indiretta



SIMTUR

TITOLO II. ASSOCIAT] SIMTUR

0 5. Associati
gl associati sono chiamati a rispettare i regola i i i
Tuttl

eciﬁcame”te stabilita daII'.assembIea per cla.scuna categoria, in forma Personale e non trasmis:bail\éersare A om dhadeistie
sciazione si compone di ass?clatl aderenti, effettivi, senior, junior, onorari, sostenitorj e fondatori: .

Aderenti: persone che intendono sostenere I'associazione attravers .
essere informati sulle opportunita di sviluppo nel settore dj interesse, anche se non vj
Effettivi: sono professionisti che, pur non ancora in Possesso dei requisit; e
nazionale, partecipano attivamente alla vita associati

; 4 Lvamen Iva offrendo una fattj
scopi statutari. Agli effettivi & richiesto l'impegno ad i

rico .
gli organi sociali, nonche

L'ass
[

sono iscritti al programma di aggiornamento inuo. Gli iati § D o etittolicod|
normativa vigente, ad utilizzare il riferimento
» - Junior.studenti (maggiorenni under 40) interessati aj settori, ai valori, ai prin
'}5 nei settori di impegno di SIMTUR,. Agli associ

: UR ati junior sono dedicate specific
assicurarne la necessaria specializzazione, nonché azioni di accompagname

a SIMTUR come marchio di qualita dej Propri servizi,
cipi, alle analisi, alle ricerche ed aj progetti
he attivita di formazione, mirate ad

nto alla professione,

« Fondatori.sono gli intervenuti all'atto costitutivo, Essi sono iscritti di diritto alla categoria senior, della quale assumono
tutte le prerogative e tutti gli obblighi.
L'organo competente a deliberare sulle domande di ammissione &il consi

glio direttivo, nelle modalita definite dal regolamento.
Articolo 6. Recesso ed esclusione dell'assocjato

L'associato pud recedere con comunicazione scritta indirizzata al consiglio direttivo contenente la motivazione della decisione.
L'associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto - o che con il proprio comportamento lede o porta discredito
allassociazione - pud essere richiamato dal collegio dei probi viri, sanzionato o escluso con le modalita previste dal regolamento.

TITOLO Ill. GOVERNANCE DELL'ASSOCIAZIONE

Articolo 7. Organi sociali
Sono organi sociali di SIMTUR:
a. l'assemblea degli associati,
b. il consiglio direttivo,
c. il presidente,
d. il collegio dei revisori dei conti (qualora istituito),
e. il collegio dei probi viri (organo di garanzia).
Sono organi tecnici di SIMTUR:
1. l'ufficio nazionale di segreteria;
2. ladirezione tecnica;
3. ilcentro studi (comitato tecnico scientifico);
4. la commissione formazione e aggiornamento professionale.
L'associazione, tramite il regolamento, potra prevedere la costituzione di ulteriori organi operativi per il funzionamento dei quali
non sara necessaria modifica del presente statuto.
Tutte le cariche sociali sono assunte a titolo gratuito. Saranno riconosciuti i rimborsi per le spese effettivamente sostenute e
0cumentate per attivita funzionali al perseguimento degli scopi associativi, come definito dal regolamento.

Articolo 8. Assemblea degli associati
Lassemblea degli associati & 'organo sovrano dell'associazione. E convocata e delibera nel rispetto del codice civile.

omposta da tutti gli associati regolarmente iscritti nel libro soci, purché in regola con il versamento della .quo'ta annu:ale:
Lassemplea & convocata almeno una volta I'anno dal presidente nazionale o da chine fa le veci,.con' comunicazione dainviare
almeno n, 10 (dieci) giorni prima mediante posta elettronica o altro idoneq strumento di comunicazione digitale, c_ontengnﬁ;eé
fordine de giorno, la data e il luogo della prima e della seconda convocazione. L'assemblea PUG essere convocata in moda
femota, con l’ausillio di strumenti di videoconferenza atti a verificare l'identita personale degli intervenuti. ‘ .
L'E'S’Sernblea & inoltre convocata su richiesta di almeno 1/10 degli associati o quando il consiglio direttivo lo ritenga necessario.
A'rticolo 9. Attribuzioni dell'assemblea
Lassemblea degli associati:

i i indirizzi di politi le direttive per
3 discute e delibera sulle relazioni dell'attivita associativa, determina gli indirizzi di politica generale e
b l'azione da svolgere in relazione agli scopi statutari;
determina il numero dei consiglieri nazionali; o ) io dei revisori
i i i el collegio de
elegge il presidente, | consiglieri nazionali, i componenti il collegio dei probi viri e i componenti d
dei conti, qualora si presenti la necessita di.istitu.ire.tal: o[ganior.ca \a destinazione degli avanzi/disavanzi di gestione
approva i rendiconti contabili economico-finanziari e deci e circe iberativo del 50% pili UNo.
delibera le modifiche allo statuto vigente, con il quorum cgstnFutlvo e deli
delibera le modifiche ai regolamenti e al codice degntolqglf:?.
delibera I'esclusione degli associati, su proposta dei probi viri;

o8

Q"o
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i, deliberasu quant'altro demandato per legge, per statuto o sottoposto al suo esame dal consiglio direttivé

Articolo 10. Consiglio direttivo

L'associazione & retta da un consiglio direttivo costituito da non meno di 7 (sette) e non piu di 11 (undici) consiglieri, tutti eletti
dallassemblea nazionale, che nomina un presidente. E il presidente nazionale eletto a proporre al consiglio la norn'ina didue
vicepresidenti, un tesoriere e un segretario, tenendo in considerazione le competenze specifiche e I'anzianita di iscrizione a
5IMTUR. Qualora non ne sia gia parte con altra qualifica, rientra nel consiglio direttivo anche il presidente del precedente
consiglio (presidente emerito), senza diritto di voto e con finalitd meramente consultive.

|| consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente —anche in videoconferenza - la maggioranza dei consiglieri e
delibera a maggioranza dei presenti.

|| consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione non espressamente demandati
allassemblea o delegati al presidente. Esso inoltre:

« predispone il rendiconto consuntivo da sottoporre all'approvazione dell'assemblea, da chiudersi con riferimento al 31
dicembre di ogni anno, nonché il rendiconto preventivo;

'~ -4 fissa 'ammontare delle quote associative annuali;
« 'approva le domande di ammissione degli associati, definendo la categoria di appartenenza;
« delibera in merito alle richieste di passaggio di categoria degli associati;

« homina gli associati onorari su proposta del presidente;
| consiglio dura in carica 5 (cinque) anni e i suoi componenti possono essere rieletti. Per l'intera durata del mandato, i consiglieri
2 lon possono ricoprire le cariche previste per gli organi di garanzia.
In caso di dimissioni o decadenza di un membro del consiglio direttivo, subentra il primo dei non eletti sino a ratifica della prima

‘» assemblea utile. Le cariche sociali non sono retribuite.

- . Articolo 1. Presidente, vicepresidenti nazionali e tesoriere
Il presidente nazionale ha la legale rappresentanza dell'associazione, convoca e presiede il consiglio direttivo e 'assemblea.
Il presidente pud delegare i propri poteri, in tutto o in parte, anche a titolo temporaneo, a uno o pit membri del consiglio
direttivo o al direttore tecnico, se nominato, con formale atto motivato. In particolare, & facolta del presidente attribuire al
tesoriere la gestione dei rapporti diretti con le banche, gli istituti di credito e assicurativi, anche delegando il potere di firma
previa delibera approvata con votazione unanime dal consiglio direttivo.
In caso di assenza o impedimento, |la rappresentanza legale di SIMTUR spetta al vicepresidente vicario, ovvero quello con la
maggiore anzianita di iscrizione a SIMTUR o, se pari, anzianita anagrafica, con le seguenti competenze:

a. coadiuvare il presidente nell'espletamento dei compiti attributi;

b. sostituire il presidente in caso di assenza, impedimento o dimissioni;

c. svolgere le funzioni eventualmente delegate dal presidente.
In caso di dimissioni del presidente, I'intero consiglio decade. Spetta al vicepresidente vicario svolgere le funzioni ordinarie e di
rappresentanza, impegnandosi a convocare con urgenza una nuova assemblea degli associati per il rinnovo delle cariche sociali.

Articolo 12. Collegio dei revisori dei conti
Il collegio dei revisori, se costituito, & composto da 3 (tre) membri effettivi e 2 (due) supplenti che subentrano in caso di
impedimenti o dimissioni degli effettivi; detti membri sono scelti dall'assemblea anche tra non associati, durano in carica tre
anni e sono rieleggibili. Nomina il presidente del collegio tra gli iscritti al registro dei revisori contabili.
Il collegio redige una relazione sul rendiconto economico e finanziario; pud partecipare alle riunioni del consiglio direttivo e
dell'assemblea degli associati senza diritto di voto; esegue accertamenti sulla regolare tenuta della contabilita secondo le norme
vigenti, compilando il verbale da inserire nell'apposito libro.
Qualora lo decida, in sostituzione del collegio, I'assemblea pud nominare un revisore unico, purché iscritto al registro dei revisori
contabili, per svolgere le funzioni descritte nel presente articolo.
Articolo 13. Collegio dei probi viri (organo di garanzia)
Il collegio dei probi viri & eletto dall'assemblea, che nomina 3 (tre) membri, di cui 1 (uno) con funzioni di presidente, che possono
essere scelti anche tra personalita non associate.
La funzione del collegio dei probi viri & quella di organo di garanzia: controlla il rispetto delle norme dello statuto da parte degli
associati e degli organi sociali e dirime eventuali controversie che dovessero sorgere tra associati, tra associati e organi sociali,
tra associati e terzi, escluse quelle che non possono formare oggetto di transazione tra le parti o che per legge sono deferite
all'autorita giudiziaria.
Il collegio opera in piena autonomia e indipendenza. Agisce per propria iniziativa o su segnalazione, esaminando e giudicando
secondo equita, in via arbitraria irrituale e senza formalita di procedura, trasmettendo il proprio insindacabile giudizio al
consiglio direttivo che adottera gli opportuni provvedimenti attuativi e sanzionatori.
I suoi componenti durano in carica 5 (cinque) anni e possono essere rieletti.
Articolo 14. Ufficio nazionale di segreteria
SIMTUR si pud dotare di un ufficio nazionale di segreteria, anche ricorrendo a persone non appartenenti all'associazione, con le
Seguenti competenze:

a. funzione tecnica esecutiva delle decisioni della presidenza e del consiglio direttivo;

b. gestire e aggiornare I'elenco degli assoclati, | registri SIMTUR e le schede associative individuali;

c. gestire e smistare la corrispondenza e tutte le comunicazioni sociali;

d. tenereicontatti con i coordinamenti territoriali, con gli associati e con il pubblico;

e

1.

ic

eseguire le procedure di tesseramento e di rilascio delle attestazioni;
svolgere ogni altro incarico disposto dal presidente o dal consiglio direttivo.

Articolo 15. Direzione tecnica

. consiglio direttivo, su proposta del presidente, pud nominare un direttore tecnico con compiti esecutivi e di supporto alle
attivita progettuali e formative. Le attribuzioni della direzione tecnica sono stabilite nell'atto di nomina.

Il direttore tecnico dura in carica 2 (due) anni e pud essere rinnovato senza limite al numero di mandati.
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colo16. Comitato tecnico scientifico e Centro studj SIMTUR

tato tecnico scientifico @ la struttura che svolge il compito di produrre e diffon
+ a supportare lo sviluppo della mobilita sostenibile e o
ita, Istituzioni e centri di ricerca per offrire assistenza te

Arti

.:CJl'ﬂi
gativo!
Unlvers
i consig!

inan
nomina P i L ;

. colta diistituire il comitato stipulando convenzi p :

junta, ha fa P nzioni con alt rca e di formazione specializzati

el cettori di interesse professionale degli associati, assieme ai quali potra costituire "Centro studi SIMTUR"
Articolo 17. Commissione formazione e aggiornamento professionale

i consiglio direttiyo proyvedgré a nominarg una s_pecifica commissione per curare ogni aspetto connesso all'erogazione delle
attivita di formazione, di a.gglornarr‘\ento, di crescita e di qualificazione professionale degli associati, in sintonia con le linee di
indirizzo definite dal comitato tecnico scientifico. | membri della c

i mita D SC . ommissione durano in carica fi
consiglio che li ha nominati, con funzioni e prerogative definite dal regolamento.

TITOLO IV. PATRIMONIO E RISORSE FINANZIARIE
Articolo 18. Risorse economiche
Le risorse economiche di cui dispone I'associazione sono:
(| patrimonio, costituito da:
beni mobili ed immobili di proprieta della associazione;

contribuzioni, donazioni, lasciti, sovenzioni da
incrementare il patrimonio;

eventuali eccedenze di bilancio destinate ad incrementare il patrimonio.
orse finanziarie, costituite da:

quote sociali;

dere analisi, studi, ri i ioni

; i . , ricerche, informazioni e
el "cunsm‘o respt'pns.ablle € consapevole, lavorando di concerto con
cnica agli associati ed a chiungue altro Ia richieda,

no al termine del mandato del

parte di persone fisiche o Enti, elargiti con |a specifica destinazione di

/b. contributi volontari o straordinari dei Soci;
" ¢ ereditd, donazioni e legati ricevuti;
d. contributi dello Stato, delle Regioni, degli Enti locali, di altri enti o istituzioni di diritto pubblico;
e. contributi dell'Unione Europea e di altri organismi internazionali;
f. contributi di soggetti privati finalizzati al sostegno di specifici programmi e progetti realizzati o da realizzare nell'ambito
delle finalita statutarie;
g. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento;
h.

entrate derivanti da attivita formative rivolte agli associati e da altre prestazioni di servizi convenzionati;

. proventi derivati dallo svolgimento di attivita economiche, anche di natura commerciale,, svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comungque finalizzate al raggiungimento dello scopo sociale e delle attivita previste nello statuto;

J finanziamenti, anche onerosi, provenienti da istituti di credito;

k. ogni altra entrata compatibile con le finalita statutarie.

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale
durante la vita dell'associazione, avendo I'obbligo di impiegare le risorse per la realizzazione delle attivita istituzionali.

Articolo 19. Rendiconto economico-finanziario

lIrendiconto economico-finanziario dell'associazione & annuale e decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Il
consuntivo contiene tutte le entrate e le spese sostenute relative all'anno trascorso. Il preventivo contiene le proiezioni di spesa
edientrata per I'esercizio annuale successivo.

I rendiconto contabile economico-finanziario & predisposto dal consiglio direttivo su proposta del tesoriere, che lo deposita
Presso la sede dell'associazione almeno 20 (venti) giorni prima dell'assemblea che dovra approvarlo, per essere consultato su
richiesta di ogni singolo associato e successivamente approvato entro i termini stabiliti dalla normativa vigente.

TITOLO V. NORME FINALI E TRANSITORIE

Articolo 20, Scioglimento dell'associazione e devoluzione del patrimonio

Leventuale scioglimento dell'associazione pud essere deliberato dall'assemblea nelle modalita previste dal presente statuto, dal
fegolamento o per disposizione delle competenti autorita.

Al assemblea compete la nomina di uno o pit liquidatori e la determinazione dei relativi poteri e compensi.

L'riatrimonio. dopo la liquidazione, sara devoluto a finalita di utilita sociale conformi alle finalita istituzionali dell'associazione,
:VO diversa destinazione Imposta dalla legge.
Micolo 21, Clausola arbitrale

Ssgcnl eventuale controversia dovesse insorgere tra associati, ovvero tra associati e organi sociali, oppure tra associati e terzi -
u

i Se quelle che per Legge debbono essere deferite all'autorita giudiziaria - sara devoluta al collegio dei probi viri, il cui lodo &
Nappellabije o im
Art|°°|0 22, per:
" Presenza e r
Necessarj
HsCI’iZion
SSociazi

mediatamente esecutivo.
sonalita giuridica e riconoscimenti ministeriali

isi i i i i i irettivo & delegato a provvedere agli atti
equisiti necessarl, previsti dalle normative vigenti, il con;lgl[o dl_ret lere ) o
Per l'acquisizione della personalita giuridica. Allo stesso modo, il direttivo & delegato a produrre gli atti e Izclsotlzg?:apdi
€ presso il Ministero dello sviluppo economico e per il riconoscimento presso il Ministero della transizione
One di Protezione Ambientale (art. 13 legge 8 luglio 1986, n. 349).

rﬂcolo 2 .
4. Disposizioni finali i
P R 4 . T . i ,dal
& tWtto cig che non & espressamente previsto dal presente statuto, si applicano le disposizioni previste dai regolamenti

ICe civile leggi vigenti in materia. i M
. s
LeJO 90
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ATTO COSTITUTIVO DELL'ASSOCIAZIONE SIMTUR

“SOCIETA ITALIANA PROFESSIONISTI

MOBILITA DOLCE E TURISMO SOSTENIBILE”

L'anno duemiladiciannove il giorno primo del mese di luglio, nella sede di Roma

_della Rete di Cooperazione internazionale “Cammini d’Europa” sita in via San

Francesco di Sales n. 18, presso Focsiv, sono presenti i signori:

- CESCHIN Federico Massimo, nato a Venezia il 08 maggio 1969, residente in

Quarto d'Altino, in Via Garibaldi n. 19, Codice Fiscale CSCFRC69E08L736L;

- CALDERINI Mauro, nato a Marsciano (PG) il 04 agosto 1959, residente in

Fiumicino (RM), in via Anfosso n. 21, Codice Fiscale CLDMRA59P04E975S;

- GRECO Roberto nato a Catania il 6 novembre 1966, residente in Sant’Agata Li

| Battiati (CT), in via Barriera del Bosco n. 10, Codice Fiscale GRCRRT66S06C351N;

- SANNA Maria Debora nata a Nata a Sassari il 20 aprile 1967, residente a

Brugherio (MI) in Piazza Risorgimento n. 4, Codice Fiscale SNNMDB67D601452Y;

- CAPOCCI Paolo nato a Trevi (PG) il 5 maggio del 1959, residente in Pigge (PG)

in Via Pietrarossa n.38, Codice Fiscale CPCPLA59EQ5L.397C;

. - FERRARA Gaia Martina nata a Cagliari il 21 marzo 1981, residente in Roma,

in Via Ezio n. 19, Codice Fiscale FRRGAI81C61B354C;

- DI MARCO Maurizio nato a Roma il 5 luglio 1960, residente in Roma, in Via

Marforio n. 12, Codice Fiscale DMRMRZ60L05H501U;

via Boito n. 8, Codice Fiscale GRAGNZ54D271.219]3;

|- MARCESINI Paolo, nato a Sarzana (SP) il 29 giugno 1966, residente a |

Castelnuovo Magra (SP) in via Aurelia n. 183, Codice Fiscale MRCPLA66H291449G;
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- GRASSO Filippo nato a Messina il 24 giugno 1959, residente a Taormina (ME)

® or '“"%\via Leonardo da Vinci n. 39, residente in Messina (ME) via Romagnosi n. 8,
(f"i jetfgn;:e Fiscale GRSFPP59H24F158Q;
Ry S

/=5

.:':/

residente in Villalba di Guidonia Montecelio (RM), via Trento n. 49, Codice Fiscale ;

.;ﬁ-.fi\SCIALFARI Giulia, nata a Borgo San Lorenzo (FI), il 19 agosto 1992,

7

LSCGLI92M59B036C;

- BOIOCCHI Maurizio Arturo, nato a Milano (MI) il 3 gennaio 1959, residente

a Milano (MI), Codice Fiscale BOCMRZ59A03F2058;

- BIZZARRI Carmen, nata a Teramo, il 20 novembre 1969, residente in Roma,

piazzale Roberto Ardigd n. 30, Codice Fiscale BZZCMN69S60L103M;

- D'ALESSIO Ornelia, nata a Genova il 13 aprile 1961, residente in Genova in

Sabino n. 134, Codice Fiscale BSTLCU72H15H501T;

- BAIOSTO Luca, nato a Roma il 15 giugno 1972, residente in Roma, via Collalto

- DELLA TORRE Enrico, nato a Porretta Terme (BO) il 15 agosto 1988, residente

in Alto Reno Terme (BO), via Mazzini n. 30, Codice Fiscale DLLNRC88M15A558; |

- CERRATO Andrea, nato ad Asti il 22 novembre 1975, residente a Asti in via

Cattedrale n. 17, Codice Fiscale CRRNDR75522A479P;

| - MESSINA Marco nato a Roma (RM) il 17 marzo 1983, residente a Roma (RM)

in via Salaria n. 1420, Codice Fiscale MSSMRC83C17H501F;

- INTERMITE Vincenzo nato a Ceglie Messapica (BR) il 30 aprile 1985, residente

a Ceglie Messapica (BR) in via Milano n. 8, Codice Fiscale NTRVCN85D30C424N;

- ALBA Andrea nato a Merine di Lizzanello (LE) I'11 dicembre 1977, residente a

Merine di Lizzanello (LE) in Via Lecce n. 104, Codice Fiscale LBANDR77T11E629U;

Detti comparenti convengono e stipulano quanto segue:
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valorizzare i patrimoni ambientali, agroalimentari, artigianali, di storia e di

pellegrinaggio, per rispondere alle esigenze della cittadinanza e delle comunita

locali, nonché delle tendenze pili evolute della domanda turistica internazionale. |

SIMTUR intende inoltre la mobilita dolce come straordinario fattore abilitante delle

energie e delle risorse in grado di attivare la fruizione, la promozione e Ia |

valorizzazione dei territori.

| SIMTUR promuove la ricerca scientifica, 'analisi e lo studio di soluzioni di mobilita

qualita della vita, esercitando un ruolo di lobby positiva, cerniera tra le istituzioni,

gli enti, le imprese, i cittadini e le loro forme di libera aggregazione.

1In_ coerenza con questi indirizzii, SIMTUR propone attivita formative |

professionalizzanti mirate ad integrare le competenze necessarie alla

progettazione e allo sviluppo di percorsi e itinerari di mobilita sostenibile con le |

discipline relative alla valorizzazione dei beni paesaggistici e ambientali, della

ruralita e dell'agricoltura, dei patrimoni culturali materiali e immateriali, nel pieno

rispetto della spiritualita dei luoghi attraversati, delle comunita residenti, dei riti, |

delle tradizioni e delle devozioni popolari. Con un forte orientamento alla cultura =

del viaggio e alle esigenze dei viaggiatori, degli esploratori, dei viandanti, dei

pellegrini, dei migranti, dei turisti e di tutte le persone e le culture in movimento. f’

SIMTUR istituisce Registri nazionali di professionisti che possono richiedere

lscrizione dimostrando di aver acquisito »_Igw__‘fgﬂc,lg_rpgntaﬁ,__competenze§

multidisciplinari di progettazione integrata di percorsi e infrastrutture con nozioni

di diritto e di legislazione specifica del settore della mobilita dolce e, altresi,

fornisce_una_qualificazione di eccellenza a professionisti che, progettando e |

strutturando itinerari e percorsi quali principali biglietti da visita di ogni identita
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ARTICOLO 1.

| E costituita 'Associazione “Societd Italiana Professionisti della Mobilita Dolce e del

_ Turismo Sostenibile” (in sigla, *SIMTUR"), ai sensi della Legge 14 gennaio 2013

n. 4 e della vigente normativa in materia.

ARTICOLO 2

| SIMTUR ha sede in Roma, Villa Lante, via San Francesco di Sales n. 18.

_ARTICOLO 3

L'Associazione "SIMTUR" ha durata illimitata ed & priva di finalita di lucro.

ARTICOLO4

L'Associazione "SIMTUR" si riconosce nella definizione di “soft mobility”, ovvero

nel concetto di mobilita "a impatto zero" - basata su trasporti non motorizzati, che

- fanno ricorso esclusivamente alla forza umana, a piedi, a pedali, a remi, oppure

| con altre energie naturali o rinnovabili. Essa si propone come la forma di mobilita

| che viaggia alla velocita dell'utente pili debole e pil fragile, in sintonia con i luoghi |

' e con l'ambiente, imperniata su due principi fondamentali:

_a Sostenibilita: la custodia del creato e la salvaguardia delle biodiversita,

per generare nuovi modelli economici e sociali;

b. Accessibilita universale, ovvero la centralita della persona e il rispetto

dei suoi diritti fondamentali, attraverso l'orientamento al bene comune

e lo sviluppo di rapporti di reciprocita e di convivialita.

. L'intento prioritario di SIMTUR € rappresentare unitariamente i professionisti che

operano nella progettazione di percorsi e infrastrutture di mobilita urbana e

territoriale, nonché operatori delle organizzazioni pubbliche e delle imprese

private interessate allo sviluppo di sistemi di mobilita sostenibile, ovvero delle

figure professionali in grado di progettare itinerari culturali e percorsi capaci di
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_| locale, intendono essere veri e propri ambasciatori del patrimonio e della cultura

italiana, intesa anche come capacita d'ingegno e produttiva, nell’agricoltura e

. nell‘artigianato.

ARTICOLO 5

1l Patrimonio dell’Associazione SIMTUR & costituito da:

e beni mobili ed immobili di proprieta della Associazione;

¢ contribuzioni, donazioni, lasciti, sovvenzioni da parte di persone fisiche

o Enti, elargiti specificamente per incrementare il patrimonio;

_.° _eventuali eccedenze di bilancio destinate ad incrementare il

__patrimonio.

Le risorse finanziarie sono costituiteda:

a. quote sociali;
b.  contributi volontari o straordinari dei Soci;
G eredita, donazioni e legati ricevuti;
d. contributi dello Stato, delle Regioni, degli Enti locali, di altri enti o

istituzioni di diritto pubblico, anche finalizzati al sostegno di specifici

programmi e progetti, realizzati nell'ambito dei fini statutari;

e. contributi dell'lUnione Europea e di altri organismi internazionali;

f. contributi di soggetti privati finalizzati al sostegno di specifici

programmi e progetti realizzati nell'ambito delle finalita statutarie;

g. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

h. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche

attraverso attivita economiche di natura commerciale, artigianale o

agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comungue

finalizzate al raggiungimento dei fini statutari;
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i erogazioni liberali dei Soci e di terzi;

i. entrate derivanti da _iniziative promozionali finalizzate al proprio
__finanziamento;
ke finanziamenti, anche onerosi, provenienti da istituti di credito;
. finanziamenti, non onerosi, provenienti dai Soci;

m. altre entrate compatibili con le finalita sociali dell’Associazione.

I proventi delle attivita non possono, in nessun caso, essere divisi tra i Soci,

nemmeno in forma indiretta. L’Associazione ha infatti il divieto di distribuire, anche

in_modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale

durante la vita dell’Associazione.

L’Associazione ha I'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la

realizzazione delle attivita istituzionali.

ARTICOLO 6

Sono Organi dell’Associazione SIMTUR:

a.  I"Assemblea dei Soci,
b. il Consiglio direttivo,

G il Presidente, o
d. il Collegio dei Revisori dei Conti (qualora nominato),
e il Collegio dei Probiviri (Organo di garanzia).

A norma dell'art. 15 dello Statuto, I’Associazione & retta da un Consiglio direttivo

costituito da 7 (sette) Consiglieri.

L'’Assemblea Nazionale in data odierna elegge i seguenti componenti del

CONSIGLIO DIRETTIVO:

- CESCHIN Federico Massimo (Presidente),

- SANNA Maria Debora (Vicepresidente),
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- CALDERINI Mauro (Tesoriere),

- LASCIALFARI Giulia (Segretaria),

Elegge il Presidente nazionale di SIMTUR nella persona di Federico Massimo

e _ CESCHIN e il Vicepresidente nella persona di Maria Debora SANNA.
1=l 9 ™
y ter . ) \\

L ’?0 \L’Assemblea Nazionale delega il suddetto Consiglio alla nomina degli altri Organi
r 5

/f-?é??g_ciali previsti dallo Statuto, da ratificare alla prima Assemblea utile, da convocare

AT L VAR
i

/| entro il corrente anno 2019.

. 1 Soci sostengono i costi di funzionamento di SIMTUR tramite il versamento di

virgola zero zero) annui.

_ARTICOLO 8

1l presente atto € a spese dell’Associazione. I comparenti dichiarano il presente

quote associative annuali, che vengono stabilite in euro 45,00 (quarantacinque |

atto conforme alla loro volonta, lo approvano e lo sottoscrivono per intero,

| ARTICOLO 9 — NORMA TRANSITORIA

I comparenti autorizzano sin d'ora e per i prossimi 12 mesi il Presidente a

modificare lo Statuto in conformita a quanto previsto dalla normativa concernente

_ il Terzo settore, attualmente oggetto di profonda riforma, nonché ad adempiere

alle formalita necessarie per il riconoscimento presso il Ministero dello Sviluppo

Economico ai sensi della Legge 4/2013, nonché valutare se sussistano i criteri per

il riconoscimento come Associazione di Protezione Ambientale ai sensi dell’art. 13

della L.349/86.

Spettera al Consiglio direttivo, su indicazione del Presidente a norma dell’art. 15

dello Statuto, nominare i Coordinatori del Comitato Scientifico e della
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Commissione Formazione e Aggiornamento professionale. Nella medesima

\seduta, il Consiglio direttivo riconoscera le altre Sedi dell’Associazione e le

| - CESCHIN Federico Massimo (Presidente) / -

- SANNA Maria Debora (Vicepresidente)

- CALDERINI Mauro (Tesoriere)

- LASCIALFARI Giulia (Segretaria)

| - GRECO Roberto (Consigliere)

- DI MARCO Maurizio (Consigliere)

- FERRARA Gaia Martina (Consigliere)

- ALBA Andrea

- BAIOSTO Luca

- BIZZARRI Carmen

- BOIOCCHI Maurizio Arturo

| - CAPOCCI Paolo

- CERRATO Andrea

- D'ALESSIO Ornella

\?@mm

- DELLA TORRE Enrico

Del T 3

WM Gvia

- GARAU Ignazio
- GRASSO Filippo QL{RQJ\
- INTERMITE Vincenzo \/ W eenze o m@e/m\;@{

- MARCESINI Paolo

- MESSINA Marco

_[%Z(A; v/{}\)JQMJAJQ\
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